
 



 

 

 

 
 
 

Salam sejahtera, 
Pertama-tama, kami mengucapkan terima kasih 

kepada pembaca yang masih setia menanti edisi Jurnal 
Pengembangan Wiraswasta. 

Dalam edisi kali ini, redaksi menurunkan tulisan: 
Implementasi Pemeliharaan Preventif: Pengungkapan 
Komitmen Manajemen, Kondisi fasilitasi dan 
Keterampilan; Peran Mediasi Employee Engagement pada 
Pengaruh Talent Management Terhadap Employee 
Retention; Pengaruh Kesadaran Merek dan Persepsi Harga 
terhadap Keputusan Pembelian; Gap Analysis Sectoral 
Shares Index during the Covid-19 Pandemic on the 
Indonesia Stock Exchange; Pengaruh Kecerdasan 
Intelektual, Emosional, Dan Spiritual Terhadap Kinerja 
Pegawai; Pengaruh Citra Merek Terhadap Keputusan 
Pembelian Helm Merek KYT; Keberanian Mengambil 
Risiko Bisnis pada Mahasiswa Ekonomi dan Bisnis. 

Segenap redaksi berharap sumbangan tulisan 
berupa hasil penelitian dari Bapak/Ibu/Saudara sekalian 
sesuai dengan pedoman penuisan yang telah ditentukan. 
Semoga apa yang kami sajikan dapat bermanfaat bagi 
semua pihak. 

 
Selamat membaca. 
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